調査票２　　　　　　　　　　　　　　　　　　　NO.      看護職員の離職状況について

施設名    　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	（注）１．この調査票は、令和６年４月１日から令和７年３月３１日までの期間に離職した看護職員（保健師・助産師・看護師・准看護師）について記入してください。
　　　２．資格、新卒・雇用形態、離職理由の「定年～免許を活かした分野への興味」の欄は○印を、　　年齢は数を、貴施設の勤務年数、離職理由「その他」の欄は該当する項目をコード表より選択し　　　番号を記入ください。


離職者の有無をご記入ください。下記の離職コード表より
番号をご記入ください。

1. 離職者なし　　
2. 離職者あり（各離職者について下記の表にご記入ください）
	

	資　　格
	新卒
	雇用形態
	貴施設の勤務年数
	年齢
	離職理由（１つお選び下さい）

	
	保健師
	助産師
	看護師
	准看護師

	令和６年度に採用
	常勤（正規）
	常勤（非正規・非常勤）
	
	
	定年
	健康上の理由
(身体的）
	健康上の理由
(精神的）
	適正・能力の不足
	上司・同僚との人間関係
	免許を活かした他分野への興味
	
その他
番号を１つ記入
⑱その他の場合理由をご記入ください。
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【勤務年数コード表】
1  　　　～1ヵ月未満
2 1ヵ月　～6ヶ月未満
3 6ヶ月　～1年未満
4 　1年　～3年未満
5 　3年　～5年未満
6 　5年～　10年未満
7 　10年以上
8 　不明



【 その他：離職理由コード表 】
1 看護職以外の仕事に興味・転向⑪ 家事との両立　　　　
2 転居・転勤　　　　    　　  ⑫ 処遇（給与等に不満）
3 家族の介護　　　       　　 ⑬ 処遇（福利厚生に不満）
4 責任の重さ・医療事故への不安　⑭ 通勤困難
5 結婚　　　　　　   　   　　⑮ 休暇がとれない、
6 妊娠・出産・育児　     　 　　　　　　　　取りづらい
7 夜勤ができない　　    　　  ⑯ IT化に対応できない
8 看護内容への不満　    　　  ⑰ 奨学金の返済終了
9 教育体制への不満　    　　  ⑱ その他　
10 超過勤務に対応できない　　　⑲ 不明　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
令和６年３月に卒業し、令和６年度に採用後、離職した者には、○を記入

